
 
 
 
 
 
 
 

«Школа молодого педагога» 
 
Цель: Поддерживать заинтересованность молодых воспитателей в 
повышении своего профессионального роста, побуждать к активности в 
соответствии с их силами и способностями.  
Молодые специалисты:                               Наставники: 
Баймурзина Л.Р.                                              Салимьянова З.Т. 
Альмухаметова Г.А.                                       Айсувакова Т.В. 
                                                                           

№ 
п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные 

1 Предварительная работа: 
1.Пополнение  методических папок  
«В помощь молодому педагогу». 
2.Подготовка выставок методической 
литературы по вопросам воспитания и 
образования детей. 

В 
течение 
года 

Ст. воспитатель 
Сулейманова Г.М. 

2 Методическая помощь в изучении 
федерального закона «Об образовании в 
РФ», ФГОС ДО,Сан ПиН  и др. 
документов. 

В 
течение 
года 

Ст. воспитатель 
Сулейманова Г.М. 
Наставники  

3 Консультация: «Современные подходы к 
планированию образовательной 
деятельности дошкольного учреждения в 
соответствии с ФГОС ДО» 

сентябрь Ст. воспитатель 
Сулейманова Г.М. 

4 Консультация: «Особенности 
организации режимных моментов в 
разных возрастных группах» 

октябрь Ст. воспитатель 
Сулейманова Г.М. 

5 Взаимодействие молодых педагогов с 
педагогами – наставниками (посещение 
ООД, режимных моментов) 

В 
течение 
года 

Молодые 
педагоги, 
наставники 

6 Проведение «Недели  творчества» с 
показом открытых ООД, режимных 
моментов 

Апрель Педагоги ДОУ 

7 Оказание помощи в создании 
профессиональных  портфолио молодых 

Ноябрь 
Январь 

Ст. воспитатель 
Сулейманова Г.М. 



педагогов. Март 
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